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2.3. Grupos Amanecer




Estos grupos corresponden a edades entre 11 y 15 años. Cuando la catequesis familiar o de primera comunión termina a los 9 años, suele darse continuidad durante los 10 años a través de reuniones periódicas de los niños con actividades sencillas (vg.: en torno a la revista Gesto) o bien se tiene un año de grupos con un material de continuidad considerándolos dentro del conjunto de Amanecer.

Estos «grupos Amanecer»(, presentes en casi todos los centros de nuestra demarcación, incluyen dos etapas del proceso: la llamada etapa de convocatoria y la etapa de propuesta. A continuación describimos los objetivos de cada etapa y los objetivos y principales actividades por niveles.

2.3.1. etapa de convocatoria

Los grupos Amanecer corresponden a lo que llamamos etapa de convocatoria y termina con la primera parte de la etapa de propuesta.

Esta etapa tiene como objetivo final llegar a la llamada "conversión inicial" suscitada por el anuncio de Jesucristo (Cf. Hch 2,37-41).

El punto de partida viene condicionado por las diversas situaciones y motivaciones en que se encuentren los muchachos o jóvenes. Tenemos habitualmente indiferentes, alejados, desmotivados, algunos "vacunados" que han creado "anticuerpos" a lo cristiano y eclesial fruto de malas experiencias o de la presión social, cristianos sociológicos (sobre todo influidos por las pocas familias que educan cristianamente en nuestros centros), y gente positivamente inquieta, motivada, deseosa de crecer cristianamente... (que son minoría).

Trataríamos de hacer de la convocatoria una experiencia vital, más allá de los simples recursos organizativos. Experiencias básicas en la convocación son: interesarse por algo en línea de realización personal, sentirse invitado (¡cuentan conmigo para algo!), invocar otra forma de vida desde la insatisfacción actual, esperar algo, celebrar algo que merece la pena.

Durante este tiempo motivamos al descubrimiento de una inicial «mística de estar juntos» a través de actividades que permitan conjuntar las propias aspiraciones, inquietudes y búsquedas.

Motivar la conversión como actitud abierta y disponible a las nuevas posibilidades de futuro y de sentido para la propia vida.


Esto supone superar la superficialidad, sacando de las falsas seguridades ambientales, el materialismo consumista, la ceguera de una sociedad proteccionista que evita afrontar el sufrimiento de los hombres, el conocimiento desde la simple "opinión" sin profundizar, las motivaciones reducidas al "me apetece"... adquiriendo una conciencia equilibrada de pecado. Todo esto según una pedagogía de la verdad (cf.: cuaderno nº 32 sobre ministerio calasancio)


Supone superar el mundo cerrado egocéntrico, abrirse al otro y  consolidar el grupo como «grupo de talla humana» de manera que los muchachos lo experimenten como tal.


Supone, finalmente, una pedagogía de la trascendencia que ayude a los preadolescentes y adolescentes a abrirse a realidades que están ahí y les sobrepasan, descubrir que el mundo no es sólo lo que se controla y mide, sino que desde su existencia el hombre tiene la experiencia de algo que le llama a ser más, a superarse... y que le acompaña en este crecimiento.

En cuanto a la metodología, habría que decir que:


Hay que "meterse" con la gente, de tú a tú ¿qué quieres/buscas?, superar el falso respeto: «sí, me meto en tu vida».


Primar los signos del Reino, por encima de los signos de la Iglesia  (ver cuaderno nº 24 sobre pedagogía pastoral)


Ante los "anticuerpos", no pretender hacer frente directamente a todos los prejuicios, fobia, etc., habrá que tener momentos oportunos en los que se ponga de manifiesto la autenticidad de algunas "denuncias", la inconsistencia e intencionalidad de otras, y se relacione con la propia experiencia de modo autocrítico, pero en momentos definidos, para no caer en la inutilidad de una batalla de argumentos que no pueden ser asumidos o integrados sino desde una experiencia personal e integrada de la propia realidad, de la necesidad de salvación..

Medios concretos que lo favorecen son

un buen trabajo en la pedagogía del "umbral" en la escuela: con actitudes, acciones, relaciones, contenidos... que favorezcan el crecimiento de la persona, el sentido crítico, la capacidad para la escucha y el diálogo, los lazos de comunión, la aceptación y valoración de la personas, la preocupación por el bien de cada uno y del colectivo, los valores en general, la búsqueda de la utopía: justicia, solidaridad..., la denuncia de la injusticia, la búsqueda de la verdad y la apertura al misterio.

Un estudiado y sincero diálogo fe-cultura que requiere conocimientos y actitudes muy trabajados desde todos los ámbitos académicos e incluso extra-académicos (cf.: cuaderno nº 22)

Todo esto favorece que la "tierra" en la que sembrar esté adecuadamente preparada.

También lo favorece el tratamiento personalizado (en la escuela y en los grupos), el diálogo individual con escucha auténtica y honda, con acompañamiento respetuoso que manifieste la benevolencia del educador adulto y ayude a descubrirse persona, aceptando las propias riquezas y limitaciones.

El encuentro con otros muchachos/as especialmente en momentos de mayor convivencia o mayor profundidad e intensidad de relación.

Ofrecer una alternativa a las que presenta la sociedad consumista, una alternativa creíble y atractiva.

Detectar las aspiraciones reales de los muchachos y, respondiendo a ellas, ayudarles a descubrir sus necesidades más hondas.

Desde ahí deberán caminar por la senda de un mejor conocimiento de sí mismos, con sus luces y sombras, asumiendo sus potencialidades, su responsabilidad en los fracasos, sus heridas y falsedades, la capacidad de ser libres y el sentido del amor. Adquirir una actitud de búsqueda de la verdad sin miedos que les llevará a una visión crítica de la sociedad y de la historia, equilibrada con un creciente sentido autocrítico favorecido por la aceptación radical que el animador y los miembros del grupo tienen de cada uno de los mismos.

También se deberá crecer en la capacidad de comunicación, apertura al otro, respeto crítico de la pluralidad y capacidad y deseo de compromiso con la realidad, sobre todo por el conocimiento cada vez más profundo de la misma, con sus sombras y las causas que las crean.

2.3.2. Medios y materiales

En consecuencia con lo anterior, ofrecemos convocar a los alumnos de 5º ó 6º de primaria a 4º de secundaria a formar grupos de convivencia cristiana, que llamamos “Amanecer”, respondiendo a sus aspiraciones de amistad, diálogo, pandilla, búsqueda de identidad, sinceridad... en los que trabajar según lo indicado hasta llegar a una etapa de propuesta (3º y 4º de E.S.O.).

Durante esta etapa se irán dando cambios que propicien la conversión inicial aunque ésta no se discierna de un modo explícito hasta la etapa de propuesta propiamente dicha.

A continuación presentamos el esquema de estos grupos que se acepta para todo el movimiento Amanecer:

REUNIONES SEMANALES: es el momento de encuentro del grupo en el que pretendemos responder a los objetivos enunciados para esta etapa del proceso. La asistencia a las mismas es el primer compromiso. Se trata –sobre todo hasta 2º de E.S.O.- de reuniones dinámicas, en las que se aprende a vivir en grupo, a escucharse y aceptarse, a conocerse y conocer la realidad y en las que se les ofrece de un modo vital  y progresivo el modelo alternativo de Jesús, que responde a las aspiraciones más auténticas. Cierta revisión del grupo en torno a la oración y su vida diaria (coherencia de ambas e intentos de equilibrar, si bien por la edad es sólo un “apunte”, a “Marta” y “María”), serían deseables en la medida en que el grupo asuma su ser cristiano.
UNO A UNO: Conscientes de que el grupo no basta para garantizar el crecimiento personal y de que en estas edades muchas opciones que deben ser personales se “ceden” al grupo  y conscientes de que cada uno es irrepetible, consideramos el trabajo personalizado como condición necesaria para conseguir los objetivos educativos-evangelizadores en Amanecer. Por eso los animadores de los grupos reservarán tiempo para hablar con cada uno de los muchachos del grupo y sobre todo con quienes más lo necesitan por sus características personales.

CORREGIR el comportamiento es parte de nuestra labor educativa, por eso no sólo intentaremos hacerlo pedagógicamente, sino cristianamente: el grupo es también el lugar en el que elegir a los más “pobres”, por eso la misericordia es importante, sin que esto signifique alejarla de la “verdad”: ante el problemático hay que optar más bien por el acompañamiento personal, el respeto a su persona y ritmo y exigirle respeto a los demás y, de éstos, pedir su apoyo. En caso de necesidad se le puede pedir que deje temporalmente el grupo para reflexionar (desde unos minutos hasta una temporada), pero mostrando en todo momento el cariño y respeto que merece.

ESTRUCTURA: Se opta por una estructura " federal". Cada colegio tiene sus grupos de los que es responsable. La coordinación se hace a través de las estructuras de la Provincia, sobre todo el Equipo Provincial de Pastoral.

LAS CONVIVENCIAS:

· DURANTE EL CURSO ESCOLAR:

+de cada nivel: a iniciativa de cada grupo comunicándolo al coordinador de pastoral del centro.

+colegial: convivencias de un día o dos en que se unen varios grupos del centro, además de la “Asamblea de grupos” (hablaremos de ella en el cuarto capítulo del presente proyecto).

+ Intercolegiales: son iniciativa de los Centros o del Secretariado de Pastoral.

· COLONIAS DE VERANO: Coordinados por el Equipo Provincial de Pastoral

+ Edades: desde 6º de Primaria

+ Duración de una semana

+ en Miradero Calasanz, Cercedilla (Madrid)

+ con actividades de tiempo libre y formación

+ la experiencia nos demuestra que la colonia es un refuerzo insustituible para los muchachos, se nota luego durante el año en los grupos, en los centros de donde proceden e incluso en las familias.

RELACIÓN CON LAS FAMILIAS
Desde el principio de esta etapa, nos daremos a conocer a las familias, informando del grupo: sus objetivos y actividades, formas de colaboración, etc.

Tendremos reunión, invitando a los padres que quieran asistir, al comienzo de curso, presentando los objetivos y programa del año, compartiendo dificultades y esperanzas, propuestas y esfuerzos. Mostrando la importancia educativa del grupo y la necesidad de apoyo familiar.

También durante el curso tendremos otras ocasiones de vernos con los padres y madres de los muchachos: al presentar la colonia de verano, en las celebraciones de la C.C.C., en alguna convivencia con familias, si se ve oportuno...
EN LA SOCIEDAD Y EN LA IGLESIA

· Abriendo progresivamente al conocimiento del barrio y de la sociedad

+ en un análisis crítico de la realidad cercana

+ iniciando al compromiso, como servicio transformador (ver más abajo y el capítulo tercero de este proyecto)

· Formando parte activa de la Iglesia

+ A través de la Comunidad Cristiana del Centro que les acoge y en la que, oportunamente, expresan lo más importante que están viviendo

+ Conocimiento de la propia Parroquia, estructuras y servicios

+ Iniciando un conocimiento general de la diócesis y diferentes maneras de vivir la vocación cristiana

+ Participando en actividades de la diócesis propias de la edad (vg.: sembradores de estrellas)

INICIANDO AL COMPROMISO

· En actividades puntuales del centro o de la diócesis

· Por el conocimiento de personas y asociaciones comprometidas en el servicio al Reino (con los más necesitados, en la Iglesia, etc.) y/o visitando algún lugar

· Por el conocimiento progresivo de las principales necesidades del entorno familiar, social y eclesial

· A partir de 2º de E.S.O., formando parte de alguna comisión de compromiso, aunque aún no de modo definitivo.

· El responsable del grupo velará por la adecuada integración de la experiencia de compromiso, en los diferentes ámbitos, en el crecimiento de cada persona.

MATERIALES Y OBJETIVOS POR NIVELES
Los materiales elaborados por el equipo Antonio Botana (Ed. Salle. Valladolid) se distribuyen en una serie de niveles que se encuadran en etapas bien definidas (en la presentación de los mismos aparecen claramente los objetivos y metodología adecuados a cada etapa y nivel). Estos materiales son, como siempre, un apoyo para nuestra labor, no un “manual” de trabajo: los objetivos indicados para la etapa, la realidad del grupo y nuestra experiencia cristiana son los que deben cuestionar y motivar nuestro quehacer. En estos niveles también podemos utilizar los libros del itinerario de los salesianos (CCS) como recurso, pero la colonia de verano sigue en su temario el material de Botana.

Estos son los nombres con los que figura el material de A. Botana (La Salle):

Etapa de Descubrimiento (preadolescentes)

-¡Dispuestos a zarpar!
(6º de primaria)


-Una Tierra Nueva 
(1º E.S.O.)


-La única aventura 
(2º E.S.O.)

2.3.3. Objetivos por niveles

	NIVEL
	11-12 años

¡Dispuestos a zarpar!
	12-13 años

Una tierra nueva
	13-14 años

La única aventura

	EXPERIENCIA BÁSICA
	necesidad de hacer cosas con otros compañeros y contar en el grupo
	salir de sí ofreciendo amistad; encontrarse con otros que ayuden en el cambio que experimenta.
	a la experiencia de cambio se une su apertura a valores y contravalores que le llegan de fuera; desorientación y búsqueda

	OBJETIVO ESPECÍFICO
	-experimentar los cua-tro elementos del grupo cristiano

-captar la invitación de Dios a colaborar en la construcción de su grupo y del mundo, ayudando a los demás
	-captar las actitudes de Jesús en su trato con las personas y decidir vivirlas en el grupo

-crear clima que propicie compartir las inquietudes
	-constatar las actitudes con que viven

-iniciar la crítica a los valores y contravalores de la sociedad

-captar las actitudes que comporta el estilo de Jesús

	LÍNEAS DE ACCIÓN
	-encauzar el activismo hacia su papel como colaboradores de Dios en la obra de la creación

-formar un grupo donde se viva la amistad, confianza, sinceridad, ayuda

-animar la expresión del sentimiento religioso
	-provocar un deseo constante de superación en ese momento de cambio

-afianzar la amistad en el grupo y facilitar la apertura de unos a los otros

-descubrir a Cristo cercano a las personas, creando lazos de amistad
	-concienciar al muchacho sobre sus cualidades y defectos, y cómo traba-jarlos

-ayudarle a criticar sus actitudes en sus relaciones y actividades

-captar la relación entre fe y vida, desde el estilo de Jesús, frente a otros estilos del mundo

	ELEMENTOS DINAMIZADORES
	-carta de la amistad

-organización del grupo

-convivencias

-colonia de verano
	-carta de compromiso

-diario de grupo (activi-dades)

-convivencias

-colonia de verano
	-carta de compromiso

-diario de grupo (lo personal)

-convivencias

-colonia de verano


2.3.4. etapa de propuesta

Esta etapa se sitúa habitualmente dentro de los denominados «Grupos Amanecer», continuando el camino que lleva a suscitar la conversión inicial, si bien tiene unas características propias.
En efecto, ahora se trata de "proponer" el mensaje cristiano de un modo explícito con sus repercusiones en el modo de construirse la persona y de relacionarse con Dios, con los demás y con los bienes materiales y la naturaleza. Ante esta propuesta no se puede permanecer indiferente: se acepta como tal o no. Y esta aceptación conlleva unas primeras opciones-rupturas que llamamos "conversión inicial" y que son la condición para poder afrontar el catecumenado como camino de profundización y conversión personal en la dirección de lo propuesto. La mayor parte de los catecumenados fracasan por no haberse dado este primer paso de modo consciente y vivencial.

En consecuencia, esta etapa es necesaria como un punto de partida mínimo para iniciar el catecumenado. Es cierto que en algunos casos el realizar los retiros de primera y segunda etapa en profundidad significan una propuesta y opción y, en consecuencia, pueden llevar a la conversión inicial, pero conviene completar estos retiros con algunos elementos de esta etapa que confirmen el paso dado (como el proyecto personal, las reuniones y proyecto de grupo y un pequeño discernimiento antes de pasar al catecumenado).

Por eso la forma de trabajar la “propuesta” es diferente de la etapa anterior. Aquí el mensaje cristiano aparece con fuerza tanto en la dimensión personal como la comunitaria, siempre con el carácter de propuesta alternativa: uno se debe situar y aprender a reconocer que ante el mensaje de Jesús no se puede permanecer indiferente, supone una opción que implica la propia vida, con decisiones ya desde el primer momento. (Es conveniente la lectura de las páginas 16 a 23 del cuaderno de formación de agentes de pastoral nº 36 El proceso del grupo cristiano).

El primer año la dimensión personal es la que más se trabaja; se trata de favorecer el encuentro con uno mismo, la interioridad, la sinceridad crítica en la mirada al ambiente y sus propuestas y a uno mismo, la actitud de búsqueda... y situarse ante la propuesta de Jesús que nos revela el "hombre nuevo": esta propuesta se acoge desde la escucha, la contemplación de Jesús en su vida, gestos y palabras y la mirada al propio interior. Culmina este año con la realización de un primer "proyecto personal" sencillo que, de hecho, es más bien un programa concreto de vida que supone unas primeras opciones. Este proyecto se puede ir realizando con lo trabajado durante el curso o completarse en la colonia de verano.

El segundo año la propuesta alcanza a un modo de ser y actuar como creyente que se manifiesta también en la relación con los demás, el grupo, en camino hacia la fraternidad: este ideal se realiza con quienes están a mi lado, con ellos aprendo a buscar, aceptar, amar, construir, comprometerme, cuestionar el modo de vivir. Se trata de descubrir que la propuesta de Jesús conlleva la comunidad. Si el riesgo del individualismo puede amenazar el primer año, este año debe seguir atendiéndose a la persona en un acompañamiento que ayude a evitar la fácil "disolución" de ésta y sus opciones en el grupo y ayude a profundizar en el propio camino sin olvidar la dimensión comunitaria, empezando a integrar esta dimensión como parte del proyecto personal. En este sentido, fortalece la interioridad y la opción por la propia construcción personal el retiro de primera etapa. 

Otra experiencia deseable por referirse a la clave de la propuesta cristiana, es la participación en una pascua juvenil (adolescente), sea de Caminando u otra, de modo que se entre en el misterio más hondo del cristiano -muerte y resurrección de Cristo- de un modo vital, profundo, celebrativo, personal y grupal-eclesial. Habitualmente supone un fuerte impulso, más intuitivo y afectivo que reflexionado y asumido vitalmente, pero que puede ser decisivo si hay un buen trabajo de integración posterior tanto en grupo como en el acompañamiento personal.

El proyecto de grupo y el discernimiento final antes del catecumenado (deben conocer un poco la dinámica del catecumenado, por qué quieren dar el paso, en qué hechos y actitudes se manifiesta que están acogiendo la propuesta de Jesús) se pueden completar en la colonia de verano y, antes de pasar a la siguiente etapa, conviene expresarlo ante la Comunidad Cristiana del Centro (sea en sentido amplio o alguna de las comunidades o grupos maduros que la integran) al comienzo del siguiente curso, como se hacía antes con los que empezaban un catecumenado, favoreciendo incluso un diálogo.

Se cumplirá el objetivo de esta etapa cuando:

· el punto de partida del catecumenado, la conversión inicial, se verifica como cierto a través de unas primeras opciones de construcción personal en fidelidad a sí mismo y a Jesús que se manifiestan en comportamientos concretos;

· el muchacho/a es suficientemente consciente de sus decisiones, tiene un inicial “proyecto” personal plasmado en un programa, en el que la relación con los demás y el grupo tiene lugar definido y quiere “ser Iglesia”, caminando en grupo;

· va adquiriendo una mirada "contemplativa", ganando en sensibilidad y profundidad, ante la realidad que le rodea y ante sí mismo;

· tiene una cierta idea de los objetivos y dinámica de la siguiente etapa catecumenal y se compromete con ello.

Por eso, respecto a la conversión inicial hacemos ahora un recuerdo bíblico: efecto de la acogida de la propuesta cristiana es el seguimiento de Jesús, y esto supone dejar un pasado, unas actitudes, modos de hacer, de relacionarse, de valorar... incompatibles con ese seguimiento (Lc 5,11; Hch 2,38.40; 3,26; 5,31; 17,30; 26,20; Lc 3,8; 5, 11.32; etc) y supone también optar por el Reino, ante el cual dejamos todo lo que haga falta con gozo (Mt 13,44-46).

Es la invitación de Jesús: «está cerca el Reino de Dios; convertíos y tened fe en esta buena noticia» (Mc 1,15) que termina por hacerse realidad en aquellos que se encuentran con el Señor y que se descubren a sí mismos involucrados en la dinámica del Reino.

Al final de Amanecer habrá que discernir si se da esta conversión inicial -objetivo de la etapa- y formularlo a modo de historia en un retiro o convivencia del grupo, pero atendiendo a cada uno.

Aquellos miembros del grupo que no se incorporen al catecumenado, pueden continuar su relación con el grupo repitiendo nivel, si así lo quieren, o seguir con las comisiones de compromiso o, si se ve necesario, seguir en grupos “de vida”, con una dinámica de reflexión en torno a la vida cotidiana (iluminados por la Palabra de Dios, o con materiales como los de los retiros) o al modo del oratorio.

Materiales de la etapa de Propuesta (adolescentes):
-Ser persona al estilo de Jesús
(Botana, La Salle) (o Tarea de ser persona, CCS)

-Tarea de convivir (CCS)
(también Ser creyente de Botana, La Salle)

-Puede haber otros libros de apoyo, como por ejemplo Vida y Contemplación de M. J. Fernández Márquez, (San Pablo). Éste tiene reflexiones y ejercicios que favorecen el acceso a la interioridad y la experiencia de silencio, tan difícil y tan necesaria en estas edades y etapa; eso sí, requiere adaptarlo a la persona y el grupo.

Para esta etapa de propuesta estamos preparando también otros materiales que pueden ser auxiliares de estos dos niveles o incluso el material principal. Ambos seguirían los principales objetivos previstos para cada uno de los niveles, tal como exponemos en la siguiente tabla.

Concretamente:

-el primer nivel se centraría en la persona a través de un libro de gran éxito, previsto más bien para adultos pero que puede dar un buen juego adaptándolo a esta edad (ya tenemos fichas de trabajo, con apoyo evangélico). Se trata de El caballero de la armadura oxidada. El plan incluye alguna convivencia, una reunión con los padres y su colaboración, y una entrega final simbólica en la que son “nombrados” caballeros de la luz (un libro con textos que pueden apoyar también es el de Coelho: Manual del guerrero de la luz). Conecta muy bien el tema que se aborda (y su simbolismo: la luz) con el nombre “émet” de todos los grupos: la verdad que buscar y en la que apoyarse.

-el segundo nivel es un paso más y corrige el riesgo de individualismo que puede esconderse en la primera parte de la propuesta: la fe, la luz, la verdad, no se busca, se encuentra y se vive sin un tiempo de soledad, pero tampoco siendo solitario. La dimensión del grupo, más aún: de la fraternidad, con todo lo que conlleva, es una parte sustancial de la propuesta. Queremos abordarlo, continuando con la simbología, a partir de los “Caballeros de la mesa redonda”, un mito que se recoge en la película El primer caballero, que al margen de su mayor o menor valor cinematográfico, ofrece un lenguaje y contenido acorde con lo que se trabaja en los retiros, con lo visto en el nivel anterior y con lo que queremos proponer. Como elementos dinamizadores prevemos un contacto con los cistercienses (caballeros de luz, se dicen, además de su experiencia como creyentes y de comunidad), el retiro de primera etapa y, finalmente, la última colonia de verano, que ofrecería en Segovia, en la Iglesia de los templarios, un acto simbólico (al igual que los templarios, su compromiso es garantizar el acceso al "templo" de su interior y de toda la realidad: con-templativos en la vida).

	
	P        R        O        P        U  

14-15 años (3º de E.S.O.)

Ser persona
	E       S       T       A

15-16 años (4º ESO)

Convivir – ser creyente

	EXPERIENCIA BÁSICA
	necesita identificarse, ser alguien, reconocerse y sentirse reconocido; centrado en la construcción de su personalidad
	momento de perturbación afectiva, moral y social; crisis necesaria en busca de su identidad. Necesita orientación y apertura; necesita «ser salvado».

	OBJETIVOS
	-asumir el proyecto de su persona tomando como refe-rencia a Jesús y su Evangelio

-entender la propia vida como don al que responder con un proyecto de vida

-optar por el grupo como lugar idóneo para ello
	-descubrir la importancia del grupo como crecimiento

-conocer y valorar la manera de vivir de los creyentes (de la actualidad, Calasanz...)

-descubrir el significado de la amistad y amor en la vida humana, y de la sexualidad

-revisar la vida desde los valores de Jesús

-descubrir la dimensión vocacional de la vida cristiana

-vivir el grupo como lugar donde progresa seguimiento de Jesús

-favorecer la oración y la eucaristía y la reconciliación.

	LÍNEAS DE ACCIÓN
	-actuación sobre las cualidades y defectos para construir la personalidad

-identificar en “modelos” los principales rasgos del estilo cristiano. Proponer a Jesús como modelo de persona

-experimentar el ser necesitado por otros y necesitarles

-aprender a mirar: ejercicios de captación de la realidad del entorno
	-orar al comienzo de cada reunión

-eucaristía del grupo o con otros de nivel en alguna ocasión

-convivencia del grupo

-insistir en la importancia de participar en la Pascua y en el retiro de 1ª etapa

-evaluación periódica 

-Para los que forman parte de Caminando: conocer el estilo y objetivos de Caminando y participa-ción en la revista del grupo

	ELEMENTOS DINAMIZADORES
	-(reunión con padres)

-proyecto personal

-fondo común

-convivencias

-(convivencia castillo del silencio)

-colonia de verano

-comisiones de compromiso
	-reunión intergrupal en torno a Calasanz (vivir como creyente)

-(encuentro monasterio)

-retiro de 1ª etapa

-celebración de la Pascua (al menos Caminando)

-última colonia en Cercedilla

-discernimiento para pasar a la siguiente etapa

-comisiones de compromiso

	HITOS SIMBÓLICOS
	-(nombramiento de caballero de la luz)
	-Caminando: entrega del símbolo del grupo en la Pascua

-(acto simbólico en la Iglesia de los Templarios de Segovia)

-presentación ante la C.C.C. de los que acceden al catecumenado
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